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I. Общее положение.
1.1. Н астоящ ее П о ло ж е н и е  определяет м еханизм  назначения и в ы п ла ты  с ти п е нди й , 

оказании д о п о л н и те л ь н ы х  форм  м атериальной по дде р ж ки  о б уча ю щ и хся  м узы ка льн ого  

учи ли щ а .

1.2. С ти п е н д и а льн о е  обеспечение, социальная по дде р ж ка  с туд е н то в  о сущ е ств ляе тся  из 

с ти п е н д и а льн о го  ф онда в с о о тв е тств и и  с Ф З о т  29.12.2012г. № 273-Ф З « О б  образовании в 

Р о сси й ской  Ф е де ра ци и », с Законом  П ер м ско го  края о т  29.06.2010г. № 6 4 2 -П К  « О  

сти п е н ди альн о м  обеспечением и д о п о лн и те ль н ы х  ф орм ах м атериальной п о дде р ж ки  

о б уча ю щ и хся  в пр оф есси он альны х образовательны х о р ган и зац и ях» (ред. о т  06.11.2014г. 

№ 3 9 4 -П К ), далее -  Закон № 6 4 2 -П К ) и П остан овлен и ем  П ра в и те льств а  П ер м ско го  края о т  

16.12.2014г. № 1464-п « О б  у тв е р ж д е н и и  порядка назначения и в ы п ла ты  с ти п е н д и й , оказания 

д о п о лн и те ль н ы х  форм  м атериальной по дде р ж ки  обучаю щ им ся в пр о ф есси он альны х 

образовательны х организациях, н а ходя щ и хся  в ведении П ер м ско го  края» (далее -  П о р я д о к  

№ 1464-п).

1.3. С р едства  с ти п е н д и а льн о го  ф онда  направляется на:

1.3.1. С ти п е н ди а льн о е  обеспечение;

1.3.2. Оказание м атериальной пом ощ и;

1.3.3. О рган и заци ю  куль тур н о -м а ссо в о й , ф и зк уль тур н о -о зд о р о в и те ль н о й  работы  и 

с а н а то р н о -кур о р тн о го  лечения и о тды ха . С р едства  на с ти п е нди альн о е  обеспечение 

вы деляю тся  образовательном у учр е ж де н и ю  в с о о тв е тств и и  с закон одательством  Р Ф , и схо дя  

из к о н ти н ге н та  обуча ю щ и хся . С ти п е н д и я  П К  является  ден еж ной  в ы платой , назначенной и 

вы плачиваем ой за сче т средств  б ю дж ета , главны м  распорядителем  б ю д ж е тн ы х  средств 

является М и н и сте р ств о  к у л ь ту р ы , м о ло де ж н о й  п о л и ти к и  и м ассовых ком м уни ка ци й  

П ер м ско го  края.

П. Порядок назначения стипендий
2.1. С ти п е н д и и  подразделяю тся  на академические и социальны е. С ту д е н ты , 

п о луча ю щ и е  со ц и а льн ую  с ти п е н д и ю , и м ею т право претендовать  на п о луч е н и е  

академ ической с ти п е н д и и  на о б щ и х  основаниях.

2.2. Назначение академ ической с ти п е н д и и  производится :

2.2.1. при  зачислении  о б уча ю щ и хся  в образовательную  организацию  д о  проведения 

первой п р о м е ж уто ч н о й  (п о л у го д о в о й ) аттеста ци и :

2.2.1.1. п о с туп и в ш и м  на обучение  на базе основного  общ его  образования (9 классов) -  

по  р е зульта та м  освоения програм м ы  основного  общ его  образования на «о т л и ч н о »  и ли  на 

« х о р о ш о »  и «о т л и ч н о » ,  и л и  на « х о р о ш о »  на основании аттеста та ;

2.2.1.2. п о с туп и в ш и м  на обучение  на базе среднего (п о лн о го ) общ его  образования (11 

классов) по р е зульта та м  освоения програм м ы  среднего (п о лн о го ) общ его  образования на 

«о т л и ч н о »  и л и  на « х о р о ш о »  и «о т л и ч н о » ,  и л и  на « х о р о ш о »  на основании а тте ста та  о среднем 

общ ем образовании;

2.2.1.3. п о с туп и в ш и м  на обучение после  заверш ения о бучения  по  программам 

п о д го то в к и  ква ли ф и ци рова нн ы х рабочих, с луж а щ и х  по  р е зульта та м  освоения програм м ы  

п о д го то в к и  ква ли ф и ци рова нн ы х рабочих, с луж а щ и х  на « о т л и ч н о »  и ли  на « х о р о ш о »  и 

«о т л и ч н о » ,  и л и  на « х о р о ш о »  на основании ди п ло м а  о среднем проф ессиональном  

образовании;

2.2.1.4. п о с туп и в ш и м  на обучение  после  заверш ения о бучения  по  образовательны м  

программам вы сш его  образования по  ре зульта та м  освоения програм м ы  вы сш его 

образования на «о т л и ч н о »  и ли  на « х о р о ш о »  и «о т л и ч н о » ,  и л и  на « х о р о ш о »  на основании 

ди п ло м а  бакалавра, ди п ло м а  специалиста , ди п ло м а  м агистра, ди п ло м а  об окончании 

аспи рантуры , о р д и н а тур ы  и проч.



2.3. П о  р е зульта та м  п р о м е ж уто ч н о й  (п о луго д о в о й , го до во й ) а тте ста ц и и  назначение 

академ ических с ти п е н д и й  пр оизводится  обучаю щ им ся при  о тс у тс тв и и  у  н и х  по  и тогам  

п р о м е ж уто ч н о й  (п о луго д о в о й , го до в о й ) а тте ста ц и и  оценки  «у д о в л е тв о р и те л ь н о »  и 

академ ической за долж е нн о сти .

Е с л и  академическая за д о лж е н н о сть  по ре зульта та м  п р о м е ж уто ч н о й  (п о луго д о в о й , 

го до во й ) а тте ста ц и и  образовалась вследстви е  ув а ж и те ль н ы х  пр и чи н  (о б сто я те льств а  

непреодолим ой силы , болезнь и ли  см ерть б ли зко го  родственни ка ), по дтв е р ж де н н ы х 

докум ентам и, академическая с ти п е н д и я  обучаю щ им ся назначается после  ли кв и да ц и и  

академ ической за д о лж е н н о сти  с месяца, сле д ую щ е го  за месяцем прекращ ения вы платы .

2.4. С о ц и альн ы е  с ти п е н д и и  назначаю тся обучаю щ им ся:

• являю щ им ся де тьм и -си р о та м и  и детьм и , оставш им ися без попечения родителей , 

ли цам и из чи сла  д е те й -с и р о т и детей , оставш и хся  без попечения роди телей ;

• являю щ им ся де тьм и -и н в али дам и ;

• являю щ им ся инвалидам и I  и  I I  гр уп п ;

• являю щ им ся инвалидам и с детства ;

• подвергш им ся воздействию  радиации вследствие  ка та стро ф ы  на Ч е р н о б ы льско й  

атом ной эле ктр о ста н ц и и  и и н ы х  ради а ци он н ы х катастроф , вследствие  ядерн ы х 

и спы та н и й  на С ем и палати н ском  по ли го н е ;

• являю щ им ся инвалидам и вследстви е  военной травм ы  и л и  заболевания, п о л уч е н н ы х  в 

период пр о хо ж де н и я  военной с луж б ы , и ветеранами боевы х дей ств и й ;

• им ею щ им  право на п о луч е н и е  го судар стве н н ой  соц и а льн ой  пом ощ и;

• из чи сла  граж дан, п р о хо д и в ш и х  в течение  не менее тр е х  л е т  военную  с л у ж б у  по 

к о н тр а к ту  в В о о р уж е н н ы х  С и л а х  Р о сси й ской  Ф едерации.

2.5. С оци альн а я  с ти п е н д и я  назначается обучаю щ ем уся  с д а ты  представления докум ента , 

по дтв ер ж да ю щ е го  соответстви е  о дно й  из ка тегор и й  граж дан.

Д о к ум е н т, п о дтв е р ж да ю щ и й  соответстви е  о дно й  из ка тегор и й  граж дан, ука за н н ы х в п ун к те

2.4 настоящ его  П ор ядка , представляется  с копией, которая при  сли че н и и  с п о дли н н ы м  

экзем пляром  заверяется проф есси ональной  образовательной организацией и остается в 

проф есси ональной  образовательной организации.

Д о кум е н ты , по дтв ер ж да ю щ и е  соо тве тств и е  о дн о й  из ка тегор и й  граж дан, ука за н н ы х в п ун к те

2.4 настоящ его  П ор ядка , пр едста вляю тся  в проф есси он альную  образовательную  

организацию  д ля  назначения с ти п е н д и й  еж егодно, за и склю чением  до кум ен то в , 

п о д тв е р ж д а ю щ и х с та тус  л и ц  из чи сла  д е те й -с и р о т и детей, остав ш и хся  без попечения 

роди телей , ли ц , пр и зн ан н ы х в уста н о в ле н н о м  порядке подвергш им ися воздействию  

радиации вследстви е  ка та стро ф ы  на Ч е р н о б ы льско й  атом ной эле ктр о ста н ц и и  и и н ы х  

ради а ци он н ы х катастроф , вследствие  яде рн ы х и спы та н и й  на С ем и палати н ском  поли гон е , 

ли ц , явля ю щ и хся  инвалидам и и ветеранами боевы х дей ств и й , ли ц , п р о хо д и в ш и х  в течение 

не менее тр е х  л е т  военную  с л у ж б у  по  к о н тр а к ту , ко тор ы е  пр е дста вляю тся  о ди н  раз при 

зачислении  в пр оф есси он альную  образовательную  организацию .

2.6. С п и со ч н ы й  состав п о луч а те ле й  академ ической и (и л и )  соци а льн ой  с ти п е н д и й  

утве р ж да е тся  приказом  р ук о в о д и те ля  проф есси ональной  образовательной организации.

2.7. Назначение академ ической сти п е н д и и , утв е р ж де н и е  спи сочн о го  состава п о луч а те ле й  

академ ической с ти п е н д и и  пр ои зводи тся  два раза в год: не позднее месяца с начала уч е б н о го  

года  и в месяце, сле дую щ е м  за месяцем проведения п р о м е ж уто ч н о й  (п о луго д о в о й , годовой ) 

а ттестации .

Назначение соц и а льн ой  с ти п е н д и и , утве р ж де н и е  с п и со ч н о го  состава п о луч а те ле й  

соци а льн ой  с ти п е н д и и  пр ои зводи тся  о ди н  раз в год: не позднее месяца с начала уч е б н о го  

года.



2.8. О б уча ю щ и м ся, переведенным в пр оф есси он альную  образовательную  организацию  из 

д р у г и х  пр оф есси он альны х образовательны х организаций, с ти п е н д и я  назначается на о б щ и х  

у с л о в и я х  с м ом ента зачисления в пр оф есси он альную  образовательную  организацию .

2.9. П роф ессиональны е образовательны е организации в пределах и м ею щ ихся  в н е б ю дж етн ы х 
средств  и м ею т право уста н а вли ва ть  пр оцентны е надбавки к  с ти п е нди ям  и ины е в ы п ла ты  
обучаю щ им ся. У с ло в и я , по р ядок  и размеры надбавок к  с ти п е нди ям  и и н ы х  в ы п ла т 
о пределяю тся  ло ка льн ы м  актом  пр оф есси ональной  образовательной организации.

III. Выплата стипендий

3.1. Академ ическая и социальная с ти п е н д и и  обучаю щ им ся в ы плачиваю тся  в размерах, 

определяем ы х пр оф есси ональной  образовательной организацией, с уч е то м  м нения совета 

о б уча ю щ и хся  э то й  организации в пределах средств, вы деляем ы х проф есси ональной  

образовательной организации на с ти п е нди альн о е  обеспечение об уча ю щ и хся  

(с ти п е н д и а ль н ы й  ф онд).

Размер с ти п е н д и и  не м о ж е т б ы ть  менее со о тв е тств ую щ е го  размера норм атива д ля  

форм ирования с ти п е н д и а льн о го  ф онда  за сче т б ю д ж е тн ы х  ассигнований б ю дж е та  

П ер м ско го  края, ус та н о в ле н н о го  в ста тье  3 Закона N  642-ПК .

3.2. В ы п ла та  с ти п е н д и й  пр о и зво ди тся  ежемесячно: не позднее 3 0 -го  чи сла  те к ущ е го  месяца. 

С ти п е н д и я  вы плачивается обучаю щ ем уся  и л и  перечисляется на расчетны й сче т 

обучаю щ егося, о тк р ы ты й  в кр е ди тн о й  организации. В ы п ла та  с ти п е н д и й  обучаю щ им ся 

пр ои зводи тся  с месяца ее назначения д о  месяца пр о хо ж де н и я  п р о м е ж уто ч н о й  (п о луго д о в о й , 

го до во й ) а тте ста ц и и  в клю ч и те льн о , а та кж е  в ка н и куля р н ы й  период.

3.3. Средства , не использованны е проф есси ональны м и образовательны м и организациям и в 

те кущ е м  ф инансовом  го д у , п о д ле ж а т возврату в б ю д ж е т П ер м ско го  края.

3.4. В  случае  прекращ ения права обучаю щ егося  на назначение соц и а льн ой  сти пенди и , 

обуча ю щ и й ся  обязан о по в е сти ть  об э то м  ф акте  пр о ф есси он альную  образовательную  

организацию . И зли ш н е  вы плаченная по  вине обучаю щ егося  с ти п е н д и я  (в  то м  числе  

вследствие представления до кум ен то в  с заведомо ло ж н ы м и  сведениям и) возвращ ается 

обучаю щ им ся (и л и  его законны м  представителем , если обуча ю щ и й ся  является 

несоверш еннолетним ) в пр о ф есси он альную  образовательную  организацию  в порядке, 

устанавливаем ом  пр оф есси ональной  образовательной организацией, а в случае  его 

несогласия -  взы скивается проф есси ональной  образовательной организацией в судебном  

порядке.

3.5. И зли ш н е  вы плаченная по  вине пр оф есси ональной  образовательной организации 

с ти п е н д и я  возвращ ается пр оф есси ональной  образовательной организацией в б ю д ж е т 

П ер м ско го  края.

IV. Приостановление и прекращение выплаты стипендий

4.1. В ы п ла та  академ ических с ти п е н д и й  приостанавливается в период нахож дени я  

о б уча ю щ и хся  в академ ическом  о тпуске .

П ри о ста но в ле н и е  в ы п ла ты  академ ической с ти п е н д и и  пр ои зводи тся  с первого  месяца 

академ ического о тпуска . П о с ле  прекращ ения академ ического о тп ус к а  вы плата  

академ ической с ти п е н д и й  возобновляется с месяца, сле д ую щ е го  за месяцем прекращ ения 

академ ического о тпуска .

4.2 В ы п ла та  академ ических с ти п е н д и й  не приостанавливается в период временной 

н е тр удо сп о со б н о сти , н ахож де ни я  в о тп уск е  по  берем енности и родам, пр о хо ж де н и я  

производственной  пр акти ки , предоставления де тям -си р о там  и детям , оставш им ся без
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попечения роди телей , ли цам  из чи сла  д е те й -с и р о т и детей , оставш и хся  без попечения 

роди телей , академ ического о тп ус к а  по  м едицинским  показаниям.

4.3. П ри о ста но в ле н и е  и возобновление в ы п ла ты  академ ических с ти п е н д и й  оф орм ляется  

приказом  пр о ф есси ональной  образовательной организации.

4.4. В ы п ла та  с ти п е н д и й  прекращ ается в случае  о тчи сле н и я  обучаю щ егося из 

проф есси ональной  образовательной организации. П рекращ ение в ы п ла ты  пр ои зводи тся  с 

месяца, сле д ую щ е го  за месяцем, в кото р ом  б ы л издан приказ проф ессиональной 

образовательной организации об о тчи сле н и и  обучаю щ егося из проф есси ональной  

образовательной организации.

4.5. В ы п ла та  академ ической с ти п е н д и и  обучаю щ им ся прекращ ается с первого чи сла  месяца, 

сле дую щ е го  за месяцем п о луч е н и я  о бучаю щ им ся оценки  "уд о в ле тв о р и те ль н о " во время 

п р о хо ж де н и я  п р о м е ж уто ч н о й  (п о луго д о в о й , го до во й ) а тте ста ци и , и л и  образования у  

обучаю щ егося академ ической задолж е нн о сти .

4.6. В ы п ла та  соц и а льн ой  с ти п е н д и и  прекращ ается в случа я х :

прекращ ения дей стви я  основания, по  ко то р о м у социальная с ти п е н д и я  назначена; 

непредставления до кум ен то в , п о д тв е р ж д а ю щ и х право обучаю щ егося  на п о луче н и е  

соци а льн ой  с ти п е н д и и , в с о о тв е тств и и  с 2.4. настоящ его  П орядка.

V. Дополнительные формы материальной поддержки обучающихся

5.1. О б уча ю щ и е ся  в пр о ф есси он альны х образовательны х организациях обеспечиваю тся 

с ле дую щ и м и  д о п о лн и те ль н ы м и  формами м атериальной по ддер ж ки :

• оказание м атериальной пом ощ и нуж даю щ и м ся ;

• организация к уль тур н о -м а с со в о й  и ф и зк уль тур н о -о зд о р о в и те ль н о й  работы , 

с а н а то р н о -кур о р тн о го  лечения и о тды ха .

5.3. М атериальная пом ощ ь вы плачивается единоврем енно не более о дн о го  раза в го д  

н уж даю щ и м ся  о бучаю щ им ся на основании ли ч н о го  заявления обучаю щ егося, по 

хо д а та й с тв у  куратора  (за в е дую щ и х отделениям и, преподавателей, к ур со в ы х р уко в о ди те ле й ) 

и при  н а ли чи и  б ю д ж е тн ы х  средств  по  сле д ую щ и м  основаниям:

5.3.1. тя ж е ло е  м атериальное полож ение;

5.3.2. см ерть ро ди те ле й  (пр и  предоставлении  п о д тв е р ж д а ю щ и х до кум е н то в );

5.3.3. н е об хо ди м ость  до ро го сто я щ е го  лечения (пр и  предоставлении  справки 

лечебного  учр е ж де н и я );

5.3.4. в случае  сущ е стве н н о го  ущ ерба и м ущ е ств у  обучаю щ егося  (пож ар, крупная 

кража и проч.).

5.4. П о р я до к , сроки рассм отрения заявления обучаю щ егося о предоставлении  м атериальной 

пом ощ и, размер единоврем енной м атериальной пом ощ и определяю тся  приказом  

проф есси ональной  образовательной организации.

5.5. М атериальная поддер ж ка  на организацию  к уль тур н о -м а с со в о й  и ф и з к у л ь ту р н о 

оздор о ви те льн о й  работы  предоставляется  в форме возмещ ения расходов в объемах, 

пр е дусм о тр е н н ы х приказом  с о о тв е тств ую щ е й  пр оф есси ональной  образовательной

организации в пределах средств, пр е дусм о тр е н н ы х на э ти  цели.

5.6. М атериальная по дде р ж ка  на организацию  са н а то р н о -к ур о р тн о го  лечения и о тд ы ха  

обучаю щ им ся предоставляется  в форме возмещ ения расходов по  оплате  с то и м о сти  п уте в ки  

на сан ато рн о -куро ртн о е  лечение и о тд ы х  при  ус л о в и и  нали чи я  у  обучаю щ егося м е ди ц и н ски х  

показаний д ля  с а н а то р н о -кур о р тн о го  лечения и о тды ха .

5.7. Д л я  возмещ ения расходов  по  оплате  с то и м о сти  п уте в к и  на са н ато р н о -кур о р тн о е  лечение 

и о тд ы х  обуча ю щ и й ся  подает в пр о ф есси он альную  образовательную  организацию  заявление



с прилож ением  справки о н е об хо ди м ости  са н а то р н о -к ур о р тн о го  лечения и о тды ха , а та кж е  

до кум е н т, п о дтв е р ж да ю щ и й  о п л а ту  с то и м о сти  п уте в ки , в течение месяца со дн я  ее 

приобретения.

5.8. Возм ещ ение расходов по  оплате  с то и м о сти  п уте в к и  на сан ато рн о -куро ртн о е  лечение и 

о тд ы х  о сущ е ств ляе тся  в размерах, ус та н о в ле н н ы х  пр оф есси ональной  образовательной 

организацией, пр опорци он альн о  объем у средств, в ы деленн ы х проф ессиональной 

образовательной организации на указанны е цели , и к о ли ч е ств у  обр ати в ш и хся  об уча ю щ и хся  

за возмещ ением ука за н н ы х расходов.

П о р я д о к  в ы платы , сроки рассм отрения заявления о возм ещ ении расходов по  приобретению  

п уте в ки  на сан ато рн о -куро ртн о е  лечение и о тд ы х  определяю тся  приказом  проф ессиональной 

образовательной организации. Реш ение о возм ещ ении расходов по  приобретению  п уте в ки  

приним ается руко в о ди те лем  пр оф есси ональной  образовательной организации.

5.9. И зли ш н е  вы плаченны е по  вине обучаю щ егося  средства на оказание д о п о лн и те ль н ы х  

форм  м атериальной п о д д е р ж ки  (в то м  чи сле  вследствие  представления до кум е н то в  с 

заведомо ло ж н ы м и  сведениям и) возвращ аю тся обучаю щ им ся (и л и  его законны м  

представителем , если обуча ю щ и й ся  является  несоверш еннолетним ) в проф есси он альную  

образовательную  организацию , а в случае  его несогласия -  взы скиваю тся проф есси ональной  

образовательной организацией в судебном  порядке.

5.10. И зли ш н е  вы плаченны е обучаю щ ем уся  по  вине пр оф есси ональной  образовательной 

организации средства на оказание д о п о лн и те ль н ы х  форм  м атериальной по дде р ж ки  

возвращ аю тся пр оф есси ональной  образовательной организацией в б ю д ж е т П ер м ско го  края.

VI. Отчетность и контроль

6.1. К о н тр о ль  за расходованием  средств  б ю дж е та  П ер м ско го  края, в ы деленн ы х на 

сти пенди альн ое  обеспечение и д о п о лн и те ль н ы е  ф орм ы  м атериальной по дде р ж ки  

о б уча ю щ и хся  в п р о ф есси он альны х образовательны х организациях, о сущ е с тв ля ю т 

и с п о лн и те льн ы е  органы  го судар стве н н ой  власти , указанны е в п ун к те  1.3 настоящ его  

П ор ядка , в о тн о ш е н и и  пр оф есси он альны х образовательны х организаций, о тнесен н ы х к  и х  

ведению .

6.2. П роф ессиональны е образовательны е организации ежеквартально, до  2 0 -го  чи сла  месяца, 

сле дую щ е го  за о тче тн ы м , направляю т в и с п о лн и те льн ы е  органы  го судар стве н н ой  власти , 

указанны е в п ун к те  1.3 настоящ его  П ор ядка , к  ведению  к о то р ы х  они  отнесены , о тч е т  о 

расходовании средств  на в ы п ла ту  с ти п е н д и й  и д о п о л н и те л ь н ы х  ф орм ах м атериальной 

п о д д е р ж ки  о б уча ю щ и хся  в пр оф есси он альны х образовательны х организациях по  форме 

согласно  пр и ло ж е н и ю  1 к  настоящ ем у П о р я д к у .


